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NEWSROOM INTELLIGENCE (W/M/X)

Die Kronen Zeitung ist eine der starksten Marken der 6sterreichischen Medienlandschaft. Wir informieren,
inspirieren und unterhalten Osterreicherinnen seit tiber 60 Jahren auf unseren digitalen Plattformen und mit
unseren gedruckten Produkten. Fir den Auf- und Ausbau unserer digitalen Teams suchen wir kreative Kopfe,
Strategen und analytische Denker.

1190 WIEN VOLLZEIT
DAS ERWARTET DICH BEI UNS:

* Du schaffst die Daten- und Informationsbasis fir das Audience Management, um datengetriebene Entscheidungen zu
ermoglichen.

* Du definierst KPIs und Scores, die zur Bewertung von Inhalten und Leser:innen dienen.

» Du segmentierst die Leser:innenbasis entsprechend ihrer Position im Sales Funnel und tréagst zur Optimierung der
Customer Journey bei.

* Du definierst und konfigurierst Analyse- und Business Intelligence-Werkzeuge, um préazise Insights und Prognosen zu
ermdglichen.

DAS BRINGST DU MIT:

« Du bringst ausgepréagte Kenntnisse und mehrjahrige Erfahrung mit digitalen Analyse- und Auswertungswerkzeugen wie
Google Analytics, Data Studio oder Big Query mit und kannst diese durch Kenntnisse in Programmiersprachen wie SQL
oder Python ergéanzen.

* Du hast fundierte Kenntnisse oder ein starkes Interesse an Journalismus und verstehst die Anforderungen der
journalistischen Arbeit im digitalen Umfeld.

« Du verfuigst tiber Erfahrung im Umgang mit Datenextraktions- und Berichtstools sowie in der Datenvisualisierung, um
komplexe Sachverhalte verstandlich darzustellen.

* Du hast Erfahrung mit Research-Werkzeugen wie ComScore oder SimilarWeb und nutzt diese, um datenbasierte
Analysen durchzufiihren.

DAS BIETEN WIR DIR MIT:
* GESUNDHEIT UND VORSORGE

Wir bieten ein starkes betriebliches Gesundheitsmanagement mit unterschiedlichen Services von diversen Sportangeboten
bis hin zu verschiedenen Gesundheitsuntersuchungen, um deine Gesundheit langfristig zu fordern.

* AUS- & WEITERBILDUNG

Wir unterstitzen die individuelle Weiterbildung und férdern das Potenzial unserer Mitarbeiter:innen, um gemeinsam
Karriereziele zu erreichen. Bei uns hast du die Mdglichkeit, deine Fahigkeiten und Kompetenzen zu erweitern und somit
deine Karriere erfolgreich zu gestalten.



* GESUNDES & FRISCHES ESSEN

Wir legen grof3en Wert auf frische und gesunde Erndhrung und bieten die Méglichkeit aus einer Vielzahl an frischen
Mittagsmenus zu wéhlen. Damit kannst du sicherstellen, dass du dich wahrend der Arbeit gesund und ausgewogen
ernahrst.

* FAMILIENFREUNDLICHES UNTERNEHMEN

Wir setzen uns aktiv fur die Vereinbarkeit von Beruf und Familie ein und bieten unseren Mitarbeiter:innen flexible
Arbeitszeitmodelle, um eine ausgewogene Work-Life-Balance zu ermdglichen. Bei uns steht die erfolgreiche
Verwirklichung der Karriereziele im Einklang mit den Bedurfnissen des Familienlebens.

* ARBEITSZEIT

Bei uns sind 37 Stunden bereits Vollzeit! Das gibt dir gentigend Spielraum, um Arbeit und Freizeit perfekt zu balancieren.
Denn wir wissen: Eine gute Work-Life-Balance ist das A und O.

* TEAMKULTUR

Wir bieten ein dynamisches Team, eine offene Feedbackkultur, kurze Kommunikationswege und ein herzliches
Miteinander.

Wir bieten fur diese Position ein Bruttojahresgehalt in Hohe von rund € 65.000,-. Das tatsachliche Gehalt wird entsprechend
Deiner Qualifikation und einschlagigen Erfahrung festgelegt.



