
SENIOR PERSONALVERRECHNER:IN (W/M/X)

Karrierechance in der Personalverrechnung: Du bist Personalverrechner:in mit Leidenschaft und bringst gerne
dein Know-How ein? Dann werde Teil unseres engagierten Teams und entdecke folgende, spannende
Karrieremöglichkeit bei MediaPrint!

1230 WIEN HYBRID VOLLZEIT/TEILZEIT

DAS ERWARTET DICH BEI UNS:
• Du führst eigenständig und eigenverantwortlich die Lohn-/Gehaltsverrechnung für einen definierten Teilbereich für rund
350 Mitarbeiter:innen durch.

• Du berätst Mitarbeiter:innen und Führungskräfte bei allen Themen und Fragen rund um die Lohn-/Gehaltsverrechnung.

• Du bearbeitest arbeits-, sozialversicherungs- und steuerrechtliche Themen und bildest die Schnittstelle zu Ämtern und
Behörden.

• Du führst digitale Personalakten und administrative Aufgaben (Erstellung von diversen Schriftstücken) entlang des
Employee-Life-Cycles durch.

• Du übernimmst Key-User-Aufgaben in unseren HR-Systemen und arbeitest an Digitalisierungsprojekten sowie
Verbesserungsprozessen mit.

DAS BRINGST DU MIT:
• Du bist ein:e Teamplayer:in und begeisterst dich für die Digitalisierung von Prozessen.

• Du bringst eine abgeschlossene Arbeitsrechts- und/oder Personalverrechnungsausbildung mit.

• Du verfügst über mehrjährige Berufserfahrung im Bereich Lohn-/Gehaltsverrechnung.

• Du bist versiert im Umgang mit digitalen HR Tools und MS-Office-Programmen insbesondere mit MS-Excel.

DAS BIETEN WIR DIR MIT:
• GESUNDHEIT UND VORSORGE

Wir bieten ein starkes betriebliches Gesundheitsmanagement mit unterschiedlichen Services von diversen Sportangeboten
bis hin zu verschiedenen Gesundheitsuntersuchungen, um deine Gesundheit langfristig zu fördern.

• GESUNDES & FRISCHES ESSEN

Wir legen großen Wert auf frische und gesunde Ernährung und bieten die Möglichkeit aus einer Vielzahl an frischen
Mittagsmenüs zu wählen. Damit kannst du sicherstellen, dass du dich während der Arbeit gesund und ausgewogen
ernährst.

• ARBEITSUMGEBUNG & AUSSTATTUNG

Unsere modern ausgestatteten und hellen Arbeitsbereiche bieten dir ein angenehmes Arbeitsumfeld mit moderner
Ausstattung.

• AUFGABEN & TEAM

Interessante und verantwortungsvolle Tätigkeit innerhalb eines kompetenten und erfahrenen Teams inkl.
Vertretungsregelung.



• AUS- & WEITERBILDUNG

Laufende fachspezifischen Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten (Personalverrechnungsupdate etc.).

• ARBEITSZEIT & HOMEOFFICE

Flexible Arbeitszeiten (4-Tage möglich), Homeoffice und leistungsgerechte Entlohnung (kein All-In Vertrag). Bei uns sind
37 Stunden bereits Vollzeit! Das gibt dir genügend Spielraum, um Arbeit und Freizeit perfekt zu balancieren.

Wir bieten für diese Position ein Bruttojahresgehalt in Höhe von rund € 55.000,- (Basis Vollzeit). Das tatsächliche Gehalt
wird entsprechend Deiner Qualifikation und einschlägigen Erfahrung festgelegt.


